CAPITAL SEGUROS

Regulamento de Gestao do Fundo de Pensodes
Iberis Income Pension Fund

Artigo 1°
Objeto e Constituicao do Fundo

1. O Fundo de Pensdes Iberis Income Pension Fund, adiante designado apenas por Fundo, é
um fundo de pensOes aberto de Adesao Coletiva ou Individual que se constitui por tempo
indeterminado.

2. O patriménio do Fundo, exclusivamente afeto a realizagdao dos Planos de Pensdes constantes
dos respetivos contratos de adesdo, é autonomo, ndo respondendo pelas dividas dos
Associados, dos Participantes, dos Beneficiarios, dos Contribuintes ou das Entidades Gestora,
Comercializadoras ou Depositarias.

3. O Fundo é comercializado conjuntamente com outro fundo de pensdes com diferente perfil de
investimento, denominados Iberis Equity Pension Fund, cada um com uma politica de
investimento prépria e diferenciada, de modo a facilitar a escolha entre diversas opgdes de
investimento.

Artigo 2°
Entidade Gestora

1. A Entidade Gestora do Fundo é a REAL VIDA SEGUROS, S.A., adiante também designada por
Real Vida Seguros, com sede social, na Avenida de Franca, 316 - 59, Edificio Capitdlio, no Porto,
com o capital social de vinte milhdes de euros, matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial do Porto sob o nimero Unico de pessoa coletiva 502 245 140.

2. A Entidade Gestora cabe o exercicio de todas as funcdes de administracdo, gestdo e
representacao do Fundo atribuidas por lei, realizando todos os seus atos em nome e por conta
comum dos Associados, Participantes, Contribuintes e Beneficiarios do Fundo e, na qualidade
de administradora e sua legal representante, negociar valores mobilidrios, fazer depodsitos
bancarios na titularidade do Fundo e exercer todos os direitos e praticar todos os atos que,
direta ou indiretamente, estejam relacionados com o seu patriménio.

Artigo 3°
Definigoes

Nos termos da legislagao aplicavel e para efeitos do presente Regulamento de Gestdo, consideram-

se:

1. Fundo de pensoes, o patrimdnio autébnomo exclusivamente afeto a realizacao de um ou mais
planos de pensbes e ou planos de beneficios de salde, podendo ainda simultaneamente estar

afeto ao financiamento de um mecanismo equivalente, sendo assegurada a total separagao
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juridica entre o0 mesmo e o associado, bem como entre o fundo de pensdes e a respetiva
entidade gestora;

2. Beneficios de reforma, os beneficios pagos em caso de reforma ou, quando complementares
e acessorios, os beneficios pagos em caso de morte, invalidez ou cessacao de emprego, ou, em
caso de atividade transfronteiras, de pagamentos ou servicos a titulo de assisténcia em caso de
doenga, indigéncia ou morte.

3. Atividade transfronteiras, a atividade relativa a um plano de pensdes em que a relacao entre
0 Associado e os Participantes e os Beneficiarios em causa é regida pela legislacdo social e
laboral relevante no dominio dos planos de pensGes profissionais de um Estado-Membro
diferente do Estado-Membro de origem.

4. Associado, a empresa ou organismo, independentemente de incluir ou de ser composto por
uma ou varias pessoas singulares ou coletivas, que atue como empregador e que estabeleca
um plano de pensdes ou de beneficios de salide ou um mecanismo equivalente, ou, em caso
de atividade transfronteiras, que atue como empregador, como trabalhador independente, ou
como uma combinacao de ambos, e que estabeleca um plano de pensdes ou contribua para
uma instituicao de realizacao de planos de pensdes profissionais (IRPPP);

5. Participante potencial, a pessoa elegivel para ser abrangida por um plano de pensoes
profissional;

6. Participantes, a pessoa, que ndo seja um beneficiario nem um participante potencial, cujas
circunstancias pessoais ou atividades profissionais passadas ou presentes deem ou possam vir
a dar direito a receber beneficios de acordo com um plano de pensdes ou um plano de beneficios
de saude ou um mecanismo equivalente, independentemente de contribuir ou ndo para o seu
financiamento;

7. Contribuinte potencial, a pessoa singular ou coletiva que pretende celebrar um contrato de
adesao individual;

8. Contribuinte, a pessoa singular ou coletiva que, no ambito dos respetivos contratos de adesao,
contribuem e subscrevam Unidades de Participagao do Fundo;

9. Beneficiario, a pessoa singular com direito aos beneficios estabelecidos no plano de pensdes,
tenha ou ndo sido participante;

10

Contribuigoes proprias, as contribuicoes efetuadas pelos participantes ou em seu nome;
11. Conta Participante, onde s3o registadas as Unidades de Participacao de que o Participante
for titular, adquiridas com as contribuicOes efetuadas a seu favor pelas entidades contribuintes

e por contribuicdes prdprias, assim como o valor acumulado a cada momento.
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12. Suporte duradouro, um instrumento que permita armazenar informagdes que sejam dirigidas
pessoalmente ao destinatario, de tal forma que possam ser consultadas posterior e livremente
durante um periodo adequado aos fins a que se destinam, e que permita uma reproducao exata
das informagdes armazenadas;

13. ASF, a Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensoes.

Artigo 4°
Adesao ao Fundo

1. A Adesao ao Fundo pode assumir a forma de Adesao Coletiva ou Individual. Considera-se Adesao
Individual ao Fundo a subscricao de unidades de participagao deste por Contribuintes, sendo
que no caso das subscrigoes realizadas por Contribuintes, em nome e a favor de um Participante,
as Unidades de Participacdo serdo pertenca desde ultimo, na qualidade de Participante do
Fundo. Considera-se Adesao Coletiva ao Fundo a subscricao de Unidades de Participacao pelos
Associados que pretendem aderir a este.

2. A Adesao Coletiva ao Fundo de um Associado ou grupo de Associados, efetua-se através da
celebragao de um Contrato de Adesao Coletiva onde sao estabelecidos os respetivos Planos de
Pensodes a realizar, nos termos do presente Regulamento de Gestao.

3. A qualidade de Associado adquire-se aquando da formalizagao, mediante assinatura, do
Contrato de Adesao Coletiva que titule. O Associado dara o seu acordo escrito relativamente ao
presente Regulamento de Gestao.

4. A coexisténcia de varios Associados numa mesma Adesao Coletiva pressupde a existéncia entre
aqueles de um vinculo de natureza empresarial, associativo, profissional ou social, sendo
necessario o seu consentimento para a inclusdo de novos Associados na Adesdo Coletiva.

5. Quando existam varios Associados numa mesma Adesao Coletiva, o respetivo Contrato de
Adesdo devera especificar a eventual existéncia de um representante e, quando aplicavel, a
eventual existéncia de solidariedade entre eles.

6. A Adesao Individual ao Fundo efetua-se através da celebracdao de um Contrato de Adesao
Individual, entre o respetivo Contribuinte e a Entidade Gestora, onde é estabelecido o Plano de
PensOes a realizar. O Contribuinte dard o seu acordo escrito ao presente Regulamento de
Gestdo. A Entidade Gestora faculta ao Contribuinte, se diferente do Participante, uma copia do
contrato de adesao individual assinado pelas partes, em papel ou noutro suporte duradouro. As
Unidades de Participacdo do Fundo subscritas no ambito de uma Adesdo Individual s3o sempre
pertenca do respetivo Participante.

7. A subscricao de Unidades de Participacdo confere mandato a Entidade Gestora para que realize
todas as operagdes inerentes a gestdo do Fundo, nos termos previstos no presente Regulamento
de Gestao e da legislagdao em vigor.
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8. Em circunstancias excecionais e sempre que o interesse dos existentes Beneficiarios,
Participantes ou Associados o aconselhe, a Entidade Gestora ou a ASF, poderdao suspender as
operacoes de subscricdo ou transferéncia de unidades de participagao do Fundo. A Entidade
Gestora comunicara a referida suspensao e a respetiva fundamentacao previamente a ASF.

9. A adesdo a um ou mais fundos comercializados conjuntamente nos termos do nimero 3 do
Artigo 1° do presente Regulamento de Gestao efetua-se mediante a celebracdo de um unico
Contrato de Adesao.

Artigo 5°
Planos de Pensoes

1. O Plano de Pens0es, parte integrante do Contrato de Adesao ao Fundo, € o conjunto de regras,
contrato ou, em caso de atividade transfronteiras, acordo ou contrato fiduciario, consoante
aplicavel, que definem os beneficios de reforma concedidos e as respetivas condicdes de
concessao, de acordo com as disposigdes previstas na Lei em vigor.

2. Nos termos da legislagdo aplicavel, as contingéncias que podem conferir direito ao recebimento
de uma pensao sao a Pré-reforma, a Reforma Antecipada, a Reforma por Velhice, a Reforma por
Invalidez e a Sobrevivéncia, entendendo-se estes conceitos nos termos em que eles se
encontrem definidos no respetivo Plano de Pensoes.

3. Quando complementares e acessorios das prestacdes referidas no nimero anterior, os Planos
de Pensbes podem prever ainda a atribuicao de Subsidios por Morte.

4. Nos Planos Contributivos, para além das situagdes previstas nos numeros anteriores, 0s
Beneficiarios tém ainda direito ao reembolso do montante determinado em funcao das
contribuicbes efetuadas pelos respetivos Participantes, em caso de Desemprego de Longa
Duragdo, Doenca Grave ou Incapacidade Permanente para o Trabalho por parte destes,
entendidos estes conceitos nos termos do regime aplicavel aos planos poupancga-reforma.

5. Os Planos de PensGes estabelecidos no ambito de Contratos de Adesao Coletiva, podem ser do
tipo de Beneficio Definido, Contribuicao Definida ou Mistos, revestir a natureza de Planos
Contributivos ou Nao Contributivos e conferir ou ndo Direitos Adquiridos aos respetivos
Participantes.

6. Os Planos de Pensdes estabelecidos no ambito de Contratos de Adesdo Individual sdo,
obrigatoriamente, de Contribuicao Definida, e conferem, em qualquer circunstancia, direitos
adquiridos aos seus Participantes.

Artigo 6°
Entidades Comercializadoras

1. A Real Vida Seguros, S.A., adiante também designada por Real Vida Seguros, com sede social

na Avenida de Franca, 316 - 59, Edificio Capitdlio, no Porto, com o capital social de vinte milhGes
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de euros, matriculada na Conservatoria do Registo Comercial do Porto sob o nimero Unico de
pessoa coletiva 502 245 140.

2. A Entidade Comercializadora referida no numero anterior podera ainda comercializar as
unidades de participacao do presente Fundo através da sua rede de mediacao de seguros,
nomeadamente através dos respetivos mediadores de seguros selecionados, devidamente
autorizados a exercer a respetiva atividade.

Artigo 7°
Depositario

1. As fungdes de Depositario sao exercidas pelo Banco Santander Totta, S.A., com sede na Rua
Aurea, 88, em Lisboa, com o capital social de mil milhSes, trezentos e noventa e um milhdes,
setecentos e setenta e nove mil e seiscentos e setenta e quatro euros, matriculada na
conservatdria do Registo Comercial de Lisboa sob o nimero Unico de pessoa coletiva 500 844
321, ao qual competem as fungOes previstas na lei e as que lhe possam ser cometidas nos
termos do contrato de depdsito do Fundo.

2. AEntidade Gestora reserva-se no direito, em qualquer altura, de transferir o depdsito dos valores
que integram o patrimoénio do Fundo e os correspondentes documentos representativos para
outro banco depositario que, nos termos da lei, possa assumir tal fungao, mediante alteracao do
presente Regulamento de Gestao, notificando a Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos
de Pensdes no prazo maximo de 30 dias a contar da respetiva formalizacdo. A alteracao ou
substituicao do Depositario ndo representara qualquer encargo para os Contribuintes ou para os
Associados.

3. O Banco Depositario sera remunerado de acordo com uma comissao anual fixa, calculada
diariamente e cobrada mensalmente, cujo valor maximo é de 0,08% (oito centésimas por cento)
do valor liquido global do Fundo, no qual se incluem as comissdes de manutencdo de contas
bancarias e os outros custos e comissdes bancarias adstritas a atividade.

4. O Banco debitara ainda o Fundo por todas as despesas em que obrigatdria e comprovadamente
tiver de incorrer para com terceiros, por forca do normal exercicio das suas funcdes de
depositario.

Artigo 8°
Valor do Fundo e das Unidades de Participacao

1. O valor liquido global do Fundo &, em cada momento, o valor dos ativos financeiros que o
integram, valorizados de acordo com as normas legais, acrescido de todos os créditos e
deduzido das eventuais responsabilidades ja vencidas e ndo pagas.

2. Para além das contribuicdes, o Fundo é creditado pelos rendimentos dos ativos que integram o

patrimonio do fundo, pelo produto da alienacdo e do reembolso dos ativos do patriménio do
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fundo, pela participacdao nos resultados dos contratos de seguro emitidos em nome do fundo,
pelas indemnizacOes resultantes de seguros contratados pelo fundo previstos no ambito da
transferéncia de riscos e ainda outras receitas decorrentes da respetiva gestao.

3. Adébito do Fundo serao considerados os pagamentos dos beneficios, as menos-valias realizadas
na alienacdo, reembolso ou transferéncia dos ativos do patrimdnio do fundo e os respetivos
encargos e despesas de Gestao.

4. 0O valor liquido global do Fundo é dividido em Unidades de Participacao fracionadas até a quarta
casa decimal. O valor de cada Unidade de Participacdo, calculado diariamente, é o quociente do
valor liquido global do Fundo a data do calculo pelo nimero das respetivas Unidades de
Participacdao em circulacao.

5. 0O valor das Unidades de Participagdo do Fundo sera divulgado diariamente nos locais e meios
de comercializacao das mesmas.

6. A composicao discriminada das aplicagdes do Fundo, o valor da unidade de participacao bem
como o numero de unidades de participacdo em circulacdo serao divulgados com periodicidade
minima mensal, até ao Ultimo dia do més subsequente a que a informagao respeite, no sitio da
Entidade Gestora na Internet (www.realvidaseguros.pt), devendo tal informacao ficar disponivel
por um prazo minimo de um ano.

Artigo 9°
Subscricao de Unidades de Participagao

1. As contribuicdes efetuadas para o Fundo comprardo Unidades de Participagao ao valor unitario
destas no fecho do dia correspondente a data da disponibilizagdo dos respetivos montantes de
subscricao nas contas do Fundo. N3o sera cobrada comissdo de subscricao sobre o valor das
contribuigdes efetuadas.

2. A subscricdo de Unidades de Participacao ndo da lugar a emissdo de titulos representativos,
operando-se, em sua substituicdo, um registo informatico de Unidades desmaterializadas.

3. O registo informatico de Unidades desmaterializadas que representam a quota-parte do
patrimonio do Fundo de cada adesao incluird, conforme aplicavel e nos termos definidos no
respetivo Contrato, designadamente no Plano de Pensdes que dele faz parte integrante, a
abertura de uma conta relativa a posicao de cada Associado ou de cada Participante e as regras
da sua utilizagao.

Artigo 10°
Reembolso e Transferéncia de Unidades de Participacao

1. O reembolso total ou parcial bem como a transferéncia de Fundo de Unidades de Participacao
de uma Conta Participante sd pode ser exigido nas condicdes previstas no respetivo Contrato

de Adesao.
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2. O montante do reembolso sera calculado a data do respetivo processamento em funcao do valor
da Unidade de Participacao no fecho do dia anterior aquela data. O respetivo processamento
incluird o registo das Unidades de Participacdo reembolsadas de acordo com o critério ‘first in
first out' (FIFO).

3. A transferéncia de Unidades de Participacdo entre fundos de pensdes geridos pela Real Vida
Seguros a que as respetivas adesOes tenham aderido opera-se de acordo com a férmula
“Numero de UP’s do Fundo A = Nimero de UP’s do Fundo B x FC”, em que:
= UP ou UP’s = Unidade ou Unidades de Participacao;

* Fundo A = Fundo de Pensdes para onde sao transferidas as UP’s;
= Fundo B = Fundo de Pensdes de onde sao transferidas as UP’s;
= FC = Fator de Conversao = Valor da UP da Fundo B / Valor da UP do Fundo A.

4. Nos termos do nimero anterior, ndo existe qualquer limite anual ao nimero de transferéncias
que podem ser efetuadas entre fundos.

5. Em caso de reembolso de Unidades de Participacdo ndo sera cobrada uma comissdo de
reembolso sobre o valor reembolsado. Em caso de transferéncia de Unidades de Participagao
ndo sera cobrada uma comissao de transferéncia sobre o valor a transferir.

6. O pedido de reembolso ou de transferéncia de Unidades de Participacao do Fundo deve ser
formulado por escrito e dirigido para os escritorios da Entidade Gestora, acompanhado dos
necessarios meios de prova documental e de identificacdo pessoal. A partir da data em que se
sejam recebidos pela Entidade Gestora todos os documentos necessarios ao pagamento ou a
transferéncia dos montantes a liquidar, aquela dispora de dez dias Uteis a contar daquela data
para efetuar a respetiva operagao.

7. As pensoes decorrentes de planos de contribuicdo definida podem ser diretamente pagas
através do Fundo ou envolver a contratacdo de uma renda, obrigando-se a Entidade Gestora,
apos a rececao da comunicacao escrita dos beneficiarios referente a respetiva opcao de escolha,
no referido prazo, iniciar os procedimentos e diligéncias necessarios para o efeito, devendo o
respetivo pagamento do beneficio ser efetuado no prazo maximo de quarenta e cinco dias, a
contar da data de rececao da referida comunicagdao, nos termos previstos na legislacao em
vigor.

8. Caso o Beneficiario opte pelo pagamento da pensao diretamente pelo Fundo, durante a fase de
pagamento da mesma, podera optar pela transferéncia do valor da sua conta individual para
um fundo de pensdes aberto de adesao individual, sem encargos, e desde que se verifiquem as
condicOes estabelecidas no plano de pensdes inicial, ficando o pagamento da pensao

assegurado até ao limite da capacidade financeira da conta individual do Beneficiario.
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9. O Benéeficiario pode ainda, previamente ao momento em que se inicia 0 pagamento da pensao
ou antes contratacao de uma renda, optar pela transferéncia, sem encargos, do valor da sua
conta individual para outro fundo de pensbes aberto de adesao individual a sua escolha, sem
encargos, e desde que se verifiqguem as condigdes estabelecidas no plano de pensdes inicial,
ficando o pagamento da pensao assegurado até ao limite da capacidade financeira da conta
individual do Beneficiario.

10. Para além das opgOes previstas nos nimeros anteriores, no caso de a pensao ser resultante de
contribuicdes proprias, nos termos previstos da legislagdo em vigor, acresce ainda a
possibilidade do Beneficiario poder optar pelo reembolso total das remanescentes Unidades de
Participacdo afetas a respetiva conta participante.

Artigo 11°
Transferéncia do Fundo

1. AEntidade Gestora podera transferir a gestdo do Fundo para outra Entidade Gestora nos termos
da legislacao em vigor. Neste caso, os Associados, Participantes, Beneficiarios e Contribuintes
serao avisados por escrito, com a antecedéncia minima de 60 dias em relacdo a data prevista
da transferéncia.

2. Atransferéncia da gestao do Fundo para outra entidade gestora sera notificada individualmente
aos Contribuintes, Participantes, Beneficiarios e Associados, sendo-lhes conferida a possibilidade
de transferirem, sem encargos, as suas unidades de participagcao para outro fundo de pensoes.

3. Atransferéncia do Fundo para outra entidade gestora ndo carece da autorizagao da Autoridade
de Seguros e Fundos de Penses, devendo ser notificada no prazo maximo de 30 dias a contar
da respetiva formalizagao.

Artigo 12°
Extingao do Fundo

1. O Fundo ou quotas-partes deste, podera ser extinto, mediante resolucdo unilateral da Entidade
Gestora nos termos previstos na legislacggo em vigor, ou quando se venha a verificar,
inexisténcia de participantes e beneficiarios, quando, por qualquer causa, se esgotar o seu
objeto, liquidando-se o respetivo patrimonio.

2. A extincao do Fundo é efetuada, apds a autorizacdo prévia da Autoridade de Supervisao de
Seguros e Fundos de Pensdes, mediante a celebragao de um Contrato de Extingao e nos termos
nele fixados, sendo o respetivo patriménio liquidado pela Entidade Gestora com observancia das
regras que estiverem estipuladas nos termos da legislacdo aplicavel. O Contrato de Extingdo do
Fundo fica sujeito a publicacao obrigatdria nos termos previstos na legislagdo em vigor.

3. Em caso algum poderdo os Associados, os Participantes, os Contribuintes ou os Beneficiarios

exigir a liquidagao ou partilha do Fundo.
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Artigo 13°
Extingcdo de uma Adesao

Qualquer Adesdo extingue-se quando o respetivo Plano de PensOes realizar o seu objetivo,
designadamente quando ndo existam quaisquer Participantes ou Beneficiarios, ou quando a sua
realizagdo se tornar impossivel, casos em que a Entidade Gestora deve proceder a resolucao
unilateral do Contrato de Adesao, nos termos previstos na legislagao em vigor.

Artigo 14°
Extincao de uma Adesao Coletiva

1. Sem prejuizo do estipulado no artigo anterior, apenas aos Associados cabe exercer o direito a
extincdo da respetiva Adesao Coletiva com transferéncia ou liquidacao do patriménio afeto.

2. A extingdo de uma Adesdo Coletiva com liquidacao do patriménio afeto é efetuada, apds a
autorizagdo prévia da Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes, mediante a
celebracao de um Contrato de Extingao e nos termos nele fixados, sendo a respetiva quota-parte
do patriménio liquidado pela Entidade Gestora com observancia das regras que estiverem
estipuladas nos termos do respetivo Contrato de Adesao Coletiva e da legislagao aplicavel. O
contrato de extingao de uma adesao coletiva, fixa os termos da liquidacao do respetivo
patrimonio pela entidade gestora, ficando sujeito a publicacao obrigatdria nos termos previstos
na legislagao em vigor.

Artigo 15°
Administracao e Gestao do Fundo

1. A Entidade Gestora, no exercicio das suas funcdes, age de modo independente e no exclusivo
interesse dos Beneficiarios, Participantes e Associados. A Entidade Gestora tem em conta, como
principio geral, o proposito de realizar, quando relevante, uma distribuicao intergeracional
equitativa dos riscos e dos beneficios nas suas atividades. A Entidade Gestora exerce as suas
funcdes com elevada diligéncia e competéncia profissional, assegurando a racionalidade e o
controlo de custos na gestdo dos fundos de pensoes. A Entidade Gestora atua de forma célere
e eficaz na colaboracao com as estruturas de governacao dos fundos de pensdes, bem como
na prestacao da informagdo exigida nos termos da lei.

2. Sem prejuizo do estrito cumprimento da Politica de Investimento do Fundo, a Entidade Gestora
investe os ativos do Fundo de acordo com o principio do gestor prudente, em especial nos
termos das alineas seguintes:

a) investidos no melhor interesse a longo prazo do conjunto dos Beneficiarios e Participantes e,
em caso de eventual conflito de interesses, no exclusivo interesse dos Beneficiarios e

Participantes;
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b) investidos de modo a garantir a seguranga, a qualidade, a liquidez e a rendibilidade da
carteira no seu conjunto;

c) predominantemente investidos em mercados regulamentados, sistemas de negociagao
multilateral ou sistemas de negociacao organizada mantendo-se, em qualquer caso, o
investimento em ativos nao admitidos a negociacdo nessas plataformas de negociacao em
niveis prudentes;

d) geridos através de técnicas e instrumentos adequados, admitindo-se o investimento em
instrumentos derivados na medida em que esses instrumentos.

3. AEntidade Gestora compete a pratica de todos os atos e operacdes necessarios ou convenientes
a boa administracao e gestao do Fundo, nomeadamente:

a) Selecionar e negociar os valores mobilidrios ou patriménio imobilidrio, se aplicavel, que
devem constituir o Fundo;

b) Fazer depdsitos bancérios na titularidade do Fundo;

c) Inscrever no registo predial, em nome do Fundo, os imdveis que o integrem, se aplicavel;

d) Proceder a avaliagao das responsabilidades do Fundo;

e) Representar, independentemente de mandato, os Associados, Beneficiarios, Participantes e
Contribuintes do Fundo no exercicio dos direitos decorrentes das respetivas participagoes;

f) Proceder a cobranca das contribuicGes previstas e garantir, direta ou indiretamente, os
pagamentos devidos aos Beneficiarios;

g) Proceder, com o acordo do Beneficidrio, ao pagamento direto dos encargos devidos pelo
Beneficiario decorrentes de contratacao coletiva, através da deducao do montante respetivo
a pensdo em pagamento;

h) Manter em ordem a escrita do Fundo;

i) Dar cumprimento aos demais deveres de informacao estabelecidos por Lei e pelo
Regulamento de Gestao.

4. A Entidade Gestora subcontrata servicos de consultadoria especializada de ambito atuarial e
financeiro, substabelecendo contratos de mandato de gestdo das respetivas atividades de
gestao atuarial e de investimentos.

5. A Entidade Gestora fica vedado:

a) Adquirir acOes préprias para o Fundo;

b) Conceder empréstimos;

c) Contrair empréstimos, exceto quando seja justificado por inequivoca necessidade de liquidez

do Fundo e numa base temporaria;
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d) Oferecer os ativos do Fundo como garantia a terceiros, qualquer que seja a forma juridica a
assumir por essa garantia, exceto no ambito de contratos de reporte ou de empréstimo de
valores, ou outros, com o objetivo de uma gestao eficaz de carteira, nos termos a definir por
norma regulamentar da ASF.

6. Aquando das contribuicdes deverao ser fornecidas a Entidade Gestora as informacoes
necessarias a correta e adequada gestdo das mesmas. Sempre que se registarem alteracdes na
populacdo de Participantes, estas deverao ser comunicadas a Entidade Gestora.

7. Quaisquer correcoes aos dados fornecidos s6 serao validas a partir do momento da sua rececao

pela Entidade Gestora.

Artigo 16°
Subcontratacao da Gestao Financeira do Fundo

1 Nos termos do artigo anterior, mediante contrato de mandato de gestao de carteira a Entidade
Gestora subcontrata os servicos de gestdo de investimentos do Fundo a Iberis Semper,
Sociedade de Capital de Risco, S.A., com sede na Av@ Eng. Duarte Pacheco, 26, 7°, 1070-110
Lisboa, com o capital social de cento e vinte e cinco mil euros, matriculada na Conservatoria do
Registo Comercial de Lisboa sob o nimero Unico de pessoa coletiva 514 602 635, Sociedade de
Capital de Risco registada em 08/02/2018 na CMVM — Comissao de Mercado de Valores
Mobilidrios, verificavel em www.cmvm.pt .

2 A Iberis Semper, Sociedade de Capital de Risco, S.A., na qualidade de gestor dos ativos do
Fundo, executa, sob orientagcao e responsabilidade da Entidade Gestora, os atos e operacoes
que Ihe competem, nos termos e condicoes de contrato especifico para esse efeito, sem prejuizo
da manutencao da sua responsabilidade para com o Fundo, Participantes, Beneficiarios ou
Associados em cumprimento de enquadramento legal e regulamentar em vigor. Ao abrigo do
mandato de gestao de Carteiras tem como fungdes administrar todos os ativos do Fundo e a
pratica de todos o0s atos necessarios ou convenientes a adequada rentabilizacdo da Carteira do
Fundo, em conformidade com os objetivos de investimento e tolerancia ao risco definidos para
o Fundo, conforme expresso no presente Regulamento de Gestdo. Agira segundo critérios de
elevada diligéncia e competéncia profissional e de modo independente, privilegiando sempre os
interesses dos Associados, Participantes e Beneficiarios do Fundos, em relagdo aos seus proprios
interesses ou aos de outras sociedades com as quais se encontre em relagdo de dominio ou
grupo, bem como aos interesses dos titulares dos seus 6rgaos sociais.

Artigo 17°
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Politica de Investimento - Regras Gerais
1. O patriménio do Fundo é constituido por valores mobilidrios, incluindo as unidades de
participacdo em organismos de investimento coletivo, instrumentos representativos de divida
de curto prazo, depdsitos bancarios, outros ativos de natureza monetaria, bem como outros
ativos que venham a ser permitidos pela legislacdo aplicavel, nos termos e condigGes nela
previstos para a sua utilizagao.

2. A Entidade Gestora obriga-se a praticar uma gestao financeira em conformidade com as normas
legais e regulamentares aplicaveis, incluindo as emanadas da ASF, ndo existindo, no entanto,
qualquer garantia de rendimento ou capital a favor dos Participantes do Fundo, nem o
estabelecimento de um rendimento minimo ou capital garantido no ambito de cada contrato de
adesao coletiva.

3. A Entidade Gestora reconhece a importancia dos fatores ambientais, sociais e de governagao
(ESG) na estratégia de investimento, pelo que a politica de investimento do Fundo obedecer3,
ainda a Principios de Investimento Socialmente Responsavel (ISR), os quais estardo
contemplados na analise de investimento e nos processos de tomada de decisdo. O processo de
investimento incluira fatores ESG, considerando ndo sé a expectativa de retorno financeiro de
cada investimento selecionado, como também o impacto mesuravel de dimensdes nao-
financeiras relacionadas com preocupacgdes sociais, ambientais e do governo das sociedades.
Para efeitos da selecao dos ativos financeiros elegiveis para a carteira do Fundo, tal compromisso
implica uma triagem negativa e uma triagem positiva dos ativos, em duas etapas: a eliminacao,
do universo de ativos financeiros elegiveis, dos ativos de empresas que nao cumpram critérios
de sustentabilidade (triagem negativa), e a priorizagdo dos ativos financeiros associados a
empresas cuja atividade e organizagao interna incorporem fatores de sustentabilidade (triagem
positiva).

4. No ambito do acompanhamento do desempenho das sociedades participadas, no ambito da
gestao do Fundo, sera analisada e ponderada ndo apenas a informagao financeira, como também
a informagdo nao financeira, sendo esta informacao divulgada ao abrigo da legislacao aplicavel,
para as sociedades emitentes de agdes admitidas a negociacdo em mercado regulamentado
situado ou a funcionar em Portugal ou na Unido Europeia.

5. Em relacdo ao impacto ambiental das sociedades participadas, o Fundo evitara o investimento
em atividades que prejudiquem significativamente os objetivos ambientais definidos no
Regulamento Europeu relativo ao estabelecimento de um regime para a promogao do

investimento sustentavel, e em atos legislativos europeus complementares.
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6. A Entidade Gestora podera contratar os servicos de um ou mais prestadores externos para
colaborarem na analise dos instrumentos financeiros, monitorizando periodicamente os fatores
ESG que forem identificados como principais fontes de risco. Sera igualmente avaliada a
possibilidade de vir a ser considerada como critério de selecao de ativos a existéncia de notacao
de ratings de sustentabilidade.

7. Os intervalos definidos para as aplicagdes do Fundo poderao ser excedidos se essa violagao for
efetuada de forma passiva, designadamente por (des)valorizagao de ativos financeiros, entradas
ou saidas de capital ou por uma elevada instabilidade dos mercados financeiros, mas sempre
limitado a um periodo de tempo justificado.

8. Nao podem ser adquiridos nem entregues como contribuicdo para o Fundo titulos emitidos:

a) Pela Entidade Gestora;

b) Por sociedades que sejam membros dos érgaos de gestdo da Entidade Gestora, ou que com
esta estejam em relacdo de dominio ou de grupo, ou que possuam, direta ou indiretamente,
mais do que 10% do capital social ou dos direitos de voto desta, salvo se os titulos se
encontrarem admitidos a negociacdo num mercado regulamentado de Estado membro da
Unido Europeia ou em mercado analogo de pais da OCDE;

c) Por Associados do Fundo ou sociedades que estejam em relagdo de dominio ou de grupo
com esses Associados, salvo se os titulos se encontrarem admitidos a negociacao num
mercado regulamentado de Estado membro da Unido Europeia ou em mercado analogo de
pais da OCDE;

d) Por sociedades cujo capital social ou direitos de voto pertencam, direta ou indiretamente, em
mais do que 10% a um ou mais administradores da Entidade Gestora, em nome préprio ou
em representacao de outrem, e aos seus conjuges e parentes ou afins no 1.° grau, salvo se
os titulos se encontrarem admitidos a negociacdo num mercado regulamentado de Estado
membro da Unido Europeia ou em mercado analogo de pais da OCDE;

e) Por sociedades de cujos 6rgaos de gestdo ou de fiscalizagdo fagam parte um ou mais
administradores da Entidade Gestora, em nome préprio ou em representacao de outrem,
seus conjuges e parentes ou afins no 1.° grau, salvo se os titulos se encontrarem admitidos
a negociacao num mercado regulamentado de Estado membro da Unido Europeia ou em
mercado analogo de pais da OCDE.

Artigo 18°
Politica de Investimento — Composicao do Patriménio

1. Na composicdo do patriménio do Fundo, a Entidade Gestora tera em conta os objetivos e as
finalidades a atingir pelos Planos de Pensdes dos diversos contratos de Adesao que o integram,
no que diz respeito aos niveis adequados de seguranca, de qualidade, de rendibilidade e de
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liquidez das respetivas aplicagdes financeiras, agindo no melhor interesse dos Participantes e
Beneficiarios e assegurando o cumprimento das disposicoes legais e regulamentares aplicaveis.

2. Os ativos constitutivos do patriménio do Fundo observardao, em cada momento, os seguintes
limites e regras de diversificacao e dispersao prudenciais:

a) Um minimo de 30% e um maximo de 70% do valor do Fundo, com uma exposicao central
de referéncia de cerca de 60%, representado diretamente por obrigacdes ou instrumentos
de divida, ou Exchange Traded Funds (“ETF”) representativos de obrigacoes ou
instrumentos de divida, admitidos a negociacao num mercado regulamentado de Estado
membro da Unido Europeia ou em mercado analogo de pais da OCDE;

b) Um maximo de 35% do valor do Fundo, com uma exposicao central de referéncia de cerca
de 25%, representado por Exchange Traded Funds (“ETF”) representativos de agdes
expostas ao setor imobilidrio (REITs), admitidas a negociagdo num mercado regulamentado
de Estado membro da Unido Europeia ou em mercado andlogo de pais da OCDE, ou
representado por Fundos de imobiliario;

c) Um maximo de 20% do valor do Fundo, com uma exposicao central de referéncia de cerca
de 12,5%, representado Exchange Traded Funds (“"ETF") representativos da matéria-prima
Ouro, admitidas a negociacdo num mercado regulamentado de Estado membro da Unidao
Europeia ou em mercado analogo de pais da OCDE;

d) O Fundo podera investir em participagdes em organismos de investimento alternativos que
prossigam estratégias alternativas de investimento, desde que a sua administracao seja

efetuada sob principios de transparéncia e boa gestdo que comporte, nomeadamente,
mecanismos adequados de controlo interno e de prestacao de informagdo, devendo o seu
patrimonio observar os seguintes limites:

i) O investimento em unidades de participagao de organismos de investimento alternativos
nao pode representar mais do que 10% do patriménio do Fundo;

ii) O investimento em unidades de participacdo de um Unico organismo de investimento
alternativos nao pode representar mais do que 2%;

iii) No caso de organismos de investimento alternativos que invistam noutros organismos
de investimento alternativos, nao é aplicavel o limite estabelecido na alinea anterior, mas
o investimento em unidades de participacdao de cada um destes outros organismos nao
pode representar mais do que 2% do valor do patriménio do Fundo.

e) Para efeitos de investimento em participagdes em organismos de investimento alternativos e
da aplicacao dos limites previstos na alinea anterior exclui-se o investimento em unidades de

participagao de:
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i) Fundos de investimento imobiliario;

ii) Organismos de investimento alternativos de indices, que ndo facam uso do efeito de
alavancagem, cujo limite maximo de investimento é de 20%;

iii) Organismos de investimento alternativos que se enquadrem no ambito da alinea e) do
n.2 1 do artigo 50° da Diretiva n.% 2009/65/CE, de 13 de julho, alterada pelas Diretivas
n.© 2010/78/EU, de 24 de novembro de 2010, pela Diretiva 2001/61/EU, de 8 de junho
2011 e pela Diretiva 2013/14/EU, de 21 de maio de 2013 e n.° 2014/91/EU de 23 de
julho, cujo limite maximo de investimento é de 20%.

f) Um maximo de 10% do valor do Fundo, com uma exposicao central de referéncia de cerca
de 2,5%, pode ser representado por numerdrio, depositos bancarios, instrumentos
representativos de divida de curto prazo e aplicagdes nos mercados interbancarios;

g) Um maximo de 30% do valor do Fundo pode ser representado por ativos expressos em
moedas distintas daquela em que estao expressas as responsabilidades do Fundo, podendo
este limite ser excedido desde que, relativamente aos excessos, a Entidade Gestora aplique
metodologias adequadas a cobertura dos riscos envolvidos, nomeadamente do risco cambial.

Artigo 19°
Politica de Investimento — Utilizacdao de Técnicas e Instrumentos Derivados e
Operacoes de
Reporte e de Empréstimo de Valores

1. Em conformidade com a legislacao aplicavel, o Fundo podera recorrer a técnicas e instrumentos
financeiros derivados, designadamente, produtos derivados, ativos financeiros com produtos
derivados incorporados e produtos estruturados com caracteristicas idénticas, com o objetivo
de reduzir o risco de investimento ou de gestao eficaz da carteira, podendo ser utilizados para
a réplica, sem alavancagem, dos ativos subjacentes.

2. Nos termos do numero anterior, entende-se por reducao do risco de investimento, a reducado do
risco diretamente associado ao ativo, podendo o fundo proceder a cobertura, até ao limite dos
respetivos ativos ou responsabilidades subjacentes, dos seguintes riscos:

a) risco cambial de posicoes que detenha em moedas diferentes do Euro, caso exista uma
expectativa de haver uma variacao cambial acentuada, recorrendo, para o efeito, a
instrumentos derivados tais como forwards cambiais, swaps cambiais, futuros e opgoes
cambiais ou outros que permitam atingir os mesmos objetivos;

b) risco de variabilidade dos rendimentos associados aos instrumentos financeiros detidos,
designadamente risco de taxa de juro, caso exista uma expectativa de haver uma variacao
acentuada das curvas de rendimentos, recorrendo, para o efeito, a instrumentos derivados

tais como /nterest rate swaps, cross currency interest rate swaps, forward rate agreements,
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futuros sobre titulos de divida e sobre indexantes de taxa de juro, opgOes sobre titulos de
divida e sobre indexantes de taxa de juro, ou outros que permitam atingir os mesmos
objetivos;

c) risco de crédito relativo aos instrumentos financeiros detidos, caso exista uma expectativa
de haver uma deterioracao das condicdes de crédito dos emitentes, designadamente um
alargamento dos spreads de crédito, recorrendo, para o efeito, a instrumentos derivados tais
como single-name credit default swaps e total return swaps, assim como futuros sobre
valores mobilidrios ou sobre indices de crédito ou outros que permitam atingir os mesmos
objetivos;

d) risco de variacdo de preco dos instrumentos financeiros detidos que ndo se encontrem ja
afetos a operagdes da mesma natureza, caso exista uma expectativa de haver uma variagao
de preco acentuada dos mercados acionistas, recorrendo, para o efeito, a instrumentos
derivados tais como Futuros e Opcoes sobre valores mobilidrios ou sobre indices de acoes,
ou outros que permitam atingir os mesmos objetivos;

e) garantia do custo futuro de aquisicdo de um instrumento financeiro, recorrendo, para o
efeito, a contratacao de instrumentos adequados em fungao da cobertura pretendida, nos
termos das alineas anteriores.

3. O valor de exposicao a instrumentos financeiros derivados, medido pelo seu valor nocional, ndo
pode exceder, em qualquer momento, o valor liquido global do Fundo.

4. No caso dos produtos derivados serem utilizados no ambito de uma gestdo agregada dos riscos
afetos aos ativos do Fundo, o acréscimo da perda potencial maxima resultante da sua utilizacao
nao pode exceder, a todo o0 momento, 20% da perda potencial maxima a que, sem a utilizacdo
destes produtos, a carteira do Fundo estaria exposta.

5. O valor de mercado dos ativos cedidos em operacdes de empréstimo nao pode exceder, em
qualquer momento, 40% do valor do patriménio do Fundo.

6. As operagdes com produtos derivados e operacdes de empréstimo s3o obrigatoriamente
realizadas, nos termos da legislagdo aplicavel, num mercado regulamentado ou com uma
instituicdo financeira legalmente autorizada para o efeito num Estado membro do Espaco
Econdmico Europeu ou outro pais da OCDE.

7. A avaliacdo do risco de investimento tem sempre subjacente o grau de exposicao do Fundo a
cada classe de ativos face a sua exposicao central de referéncia e a avaliagdo das condigbes de
mercado realizada regularmente em ‘comité de investimento’. E efetuada de forma sistemética
através de diversos instrumentos e métodos utilizados e aceites nos mercados financeiros,

designadamente o controlo de bandas de variagdo de precos, o grau de exposicao a titulos,
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setores, paises e rating, bem como a utilizacdo de medidas estatisticas tais como o VAR ( Value
at Risk), a Volatilidade e o backtesting, entre outros.

Artigo 20°
Politica de Intervencao e Exercicio do Direito de Voto nas Sociedades Emitentes

As estratégias a prosseguir em matéria de intervengao e exercicio do direito de voto nas sociedades
emitentes sera aquela que se revelar adequada, em cada momento, aos interesses do Fundo, tendo
em consideragao as suas responsabilidades quanto ao exercicio diligente, eficiente e critico na gestao
dessas sociedades, bem como a relacao custo beneficio dessa participagdo, nomeadamente:

1. emregra, a Entidade Gestora participara nas Assembleias Gerais das sociedades estabelecidas
em Portugal e nas quais a participagao dos Fundos sob gestao seja igual ou superior a 2%;

2. sem prejuizo do estipulado na alinea anterior, a Entidade Gestora participara especialmente em
Assembleias Gerais de cujas Ordens de Trabalhos constem pontos sobre aprovacao dos
documentos de prestacao de contas, distribuicao de dividendos, alteracao dos estatutos,
composicao dos orgaos sociais, aumento e reducao de capital; aquisicdo ou alienacdao de agbes
préprias, politicas de remuneracao e indemnizacao, aquisicao, fusao, cisao e transformagao da
sociedade e adogao, alteracao ou eliminacao de medidas defensivas, transacbes com partes
relacionadas e outros assuntos para o0s quais a lei exija maioria qualificada;

3. a representacdo em Assembleias Gerais sera efetuada nos termos gerais de direito. Como
representante da Entidade Gestora, sera, em regra, nomeado um membro do Conselho de
Administracao ou um trabalhador da sociedade ou de qualquer sociedade que com ela se
encontre em relacdo de Grupo. O representante da Entidade Gestora encontrar-se-a vinculado
as instrucOes escritas, emitidas por esta;

4. em principio e para efeitos de uma gestao no exclusivo interesse do Fundo, o direito de voto da
Entidade Gestora ndo sera exercido no sentido de apoiar a inclusao ou manutengao de clausulas
estatutarias de intransmissibilidade, clausulas limitativas do direito de voto ou outras suscetiveis
de impedir o éxito de ofertas publicas de aquisicao;

5. aadopcao de procedimento distinto, quanto a participacdo da Entidade Gestora nas Assembleias
Gerais em matéria de exercicio de direitos de voto inerentes as agoes detidas pelo Fundo, é
considerada extraordinaria, sendo devidamente fundamentada em ata.

Artigo 21°
Risco Associado ao Investimento e Perfil do Investidor

[

. O Fundo esta exposto ao risco associado aos ativos de que é composto o seu patrimdnio,
conforme definido na politica de investimento. Nao existe qualquer garantia para o Participante
de preservacao do capital investido ou de rendibilidade do seu investimento, pelo que existe

risco de perda do capital investido. O Fundo pode investir, embora de forma limitada, em fundos
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cuja regulamentacdo € inexistente ou menos exigente do que em Portugal e que, por norma,
nao se encontram sujeitos a qualquer supervisao por entidade competente, resultando daqui
uma menor protecao dos investidores. Essa menor proteccao traduz-se, por exemplo, na
desconformidade dos investimentos com a politica de investimento definida, na falta de
supervisao prudencial e de monitorizacdo dos riscos potenciais que, em caso de evolugao
adversa dos mercados, podem resultar em perdas para os investidores e para os mercados em
geral, na impossibilidade de prevenir fraudes e outros atos ilicitos. O Fundo esta ainda exposto,
dentro dos respetivos limites, ao risco dos mercados acionistas e ao risco das prdprias acoes e,
na sua vertente obrigacionista, ao risco de variacao das taxas de juro e ao risco de crédito.
Como o Fundo poderd investir em imobilidrio, embora através de fundos de investimento
imobiliario, ha que ter em conta os diversos fatores que podem afetar a evolugao do valor dos
imoveis, nomeadamente a variacdo do preco dos imdveis, a qualidade dos mesmos e, no caso
de arrendamento, a qualidade dos inquilinos e a natureza da sua atividade. O Fundo incorre
ainda, através dos outros fundos em que investe, nos riscos que caracterizam esses mesmos
fundos.

2. O Fundo destina-se essencialmente a Participantes cujo objetivo seja o planeamento e
sustentabilidade da reforma a curto e médio prazo, através do aforro, associado a uma
diversificacdo do risco de investimento e a beneficios fiscais importantes. Destina-se a
Participantes de maior idade com menor toleréncia ao risco a, pelo menos, 5 anos ou mais da
reforma e que pretendam obter um rendimento mais reduzido, mas sustentavel a curto e médio
prazo, investindo para isso em ativos com um nivel de risco percecionado intermédio (através
do investimento em diferentes classes de ativos tais como obrigacdes, imobiliario e matérias-
primas), e que estejam dispostos a suportar alguma volatilidade tipica destes instrumentos.

Artigo 220
Despesas do Fundo e Remuneracao da Entidade Gestora

1. Constituem despesas do Fundo, para além da remuneracdo dos Depositarios e da Entidade
Gestora, todas as taxas e impostos relacionadas com a atividade do Fundo, os honorarios e
despesas relacionados com servicos de assessoria juridica e fiscal, as despesas de manutencao
de contas bancarias e certificagbes de contas, ndo podendo estas ultrapassar o valor da
remuneracdao maxima do depositario, as despesas decorrentes da transacao de valores efetuados
por conta do Fundo, os valores despendidos na compra de ativos para o Fundo, os encargos
despendidos na compra, venda e gestao dos ativos do Fundo, a taxa de supervisao a favor da
Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes, a remuneragao do Auditor do Fundo
e do Atuario Responsavel, as despesas relacionadas com os servicos de investimento sustentavel,

nomeadamente com a entidade especializada pelo controle do envolvimento e monitorizacao, as
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quais sdo distribuidas proporcionalmente pelos Fundos envolvidos geridos pela Entidade Gestora,
os custos de realizacao de estudos de investimento (research), despesas com publicacOes, e
outras despesas e encargos devidamente documentados que decorram das obrigacOes legais
inerentes a respetiva atividade. Constituem-se ainda despesas de um fundo de penses, as
pensoes, 0s capitais, 0s encargos e as prestacdes no ambito do pagamento das pensoes, 0s
prémios unicos dos contratos de seguro previstos no ambito da transferéncia de riscos, os valores
correspondentes aos direitos dos beneficiarios e participantes transferidos para outros fundos
de pensoes.

2. Como remuneracao pelos servicos prestados no ambito da gestao patrimonial do Fundo e nos
termos estabelecidos nos respetivos contratos de adesdo, a Entidade Gestora cobrara os
seguintes encargos de gestao:

a) uma comissao anual fixa, calculada diariamente e cobrada trimestralmente, cujo valor é de
1% (um por cento) sobre o valor médio liquido do Fundo deduzido do valor dos organismos
de investimento coletivo diretamente geridos pela Iberis Semper, Sociedade de Capital de
Risco, S.A.;

b) uma comissdo anual de sucesso, cobrada no termo de cada exercicio, cujo valor é de 20%
(vinte por cento) sobre o excedente da rendibilidade anual do Fundo acima de uma
rentabilidade de referéncia — hurdle - e nas condicdes definidas nos termos do artigo
seguinte.

3. Nos termos do nimero anterior, a respetiva Comissao de Gestao remunerara os servicos da
Entidade Gestora e das Entidades Comercializadoras, nos termos estabelecidos nos respetivos
contratos de adesao.

4. Como remuneracao pelo servico de pagamento de pensOes devidas no ambito dos respetivos
Planos de Pensdes que as prevejam nos termos estabelecidos nos respetivos Contratos de
Adesdo Coletiva ou Individual, conforme se afigure aplicavel, a Entidade Gestora nao cobrara
uma comissao sobre as pensoes processadas.

Artigo 23°
Rentabilidade de Referéncia — Hurdle

1. Nos termos da alinea b) do nimero 2. do artigo anterior e com o objetivo de avaliar a
performance do Fundo é definido uma rentabilidade de referéncia, designada por Aurdle, a que
sera 2,5%.

2. A comissao anual de sucesso apenas sera cobrada se a rentabilidade anualizada liquida de
comissOes (variavel e fixa) dos ultimos 10 anos for superior a Aurdle de 2,5%. Até ao décimo
aniversario do Fundo a rentabilidade anualizada sera calculada sobre o niUmero de anos desde a
constituicao do Fundo.
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Artigo 24°
Direitos dos Associados, dos Contribuintes, dos Participantes e dos Beneficiarios

1. Nos contratos de Adesao Coletiva, os Associados tém direito a titularidade da quota-parte do
patrimonio do Fundo correspondente as Unidades de Participacdo detidas na respetiva Conta
Reserva do Associado, caso exista, assim como a informagao detalhada sobre a gestao do
Fundo. Caso exista saldo na Conta Reserva do Associado, este sera utilizado nos termos e
condigoes definidos no Plano de Pensdes. Caso o Plano de Pensoes consagre direitos adquiridos,
o Associado cedera a sua titularidade aos Participantes que a eles tenham direito, na forma e
termos definidos no Plano de Pensdes.

2. Nos Planos de Pensoes Mistos ou de Contribuicao Definida, caso estes consagrem direitos
adquiridos e em fungao destes, os Participantes tém direito a titularidade da sua quota-parte do
Patrimonio do Fundo correspondente as Unidades de Participacdo detidas na respetiva Conta
Participante assim como a informacao detalhada sobre a gestdo do Fundo, de forma periddica
e sempre que o solicitarem.

3. E da responsabilidade da Entidade Gestora o dever de fornecer aos Participantes, Contribuintes
e Beneficiarios que estejam a receber pensdes pagas pelo Fundo a informagao adequada a
efetiva compreensao do Plano de Pensoes, do Contrato de Adesao e do presente Regulamento
de Gestao, assim como sobre a gestao do Fundo, nos termos estabelecidos no Contrato de
Adesdo e sem prejuizo da legislagao aplicavel.

4. Nos termos estipulados no respetivo Plano de Pensdes, sem prejuizo da possibilidade de
manutencao do valor a que tém direito no fundo de pensdes, é facultada aos Participantes a
possibilidade de transferirem para outro fundo de pensdes o valor afeto as suas Contas
Participante, constituido com as suas contribuicoes prdprias ou com as contribuicoes do
Associado que tenham conferido direitos adquiridos, desde que, relativamente a estas ultimas,
seja previamente garantido que o acesso aos respetivos Beneficios apenas se pode vir a verificar
de acordo com os requisitos do Plano de PensGes original que presidiu as correspondentes
contribuicdes efetuadas, tendo em conta o tratamento fiscal ou outro, concedido ao Associado,
aquando da sua realizagao.

5. Preenchidas as condicbes em que sdao devidos os beneficios, a Entidade Gestora informara
adequadamente os Beneficiarios sobre os beneficios a que tém direito e correspondentes opgoes
de pagamento, nos termos do Plano de Pensdes constante da respetiva Adesao e da legislagao
aplicavel.

Artigo 25°
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Comissao de Acompanhamento

1. A partir do momento em que qualquer Adesao Coletiva abranja mais do que 100 Participantes
e Beneficiarios, o cumprimento do respetivo plano de pensbes e a gestdo do Fundo sdo
obrigatoriamente verificados por uma Comissao de Acompanhamento constituida,
nomeadamente, por representantes do Associado e dos Participantes e Beneficiarios, devendo
estes Ultimos ter assegurada uma representacdo nao inferior a um terco dos membros da
comissao.

2. A constituicdo, a eleicdo, as fungdes e o regular funcionamento da Comissao de
acompanhamento encontram-se definidas no respetivo contrato de Adesao Coletiva.

Artigo 26°
Auditor do Fundo

1. Nos termos legais e regulamentares aplicaveis a fundos de pensOes, a Entidade Gestora
nomeara um Revisor Oficial de Contas para o Fundo.

2. Compete ao Revisor Oficial de Contas certificar o relatdrio e contas e demais documentagao de
encerramento de exercicio relativa ao Fundo, devendo comunicar a Autoridade de Supervisao
de Seguros e Fundos de Pensdes qualquer facto ou decisao de que tome conhecimento no
desempenho das suas fungdes e que seja suscetivel de constituir violacao das normas legais ou
regulamentares que regem a atividade do Fundo ou que possam ter como consequéncia a
recusa de certificagao ou emissao de uma opiniao com reservas.

Artigo 27°
Atuario Responsavel do Plano de Pensoes

1. Nos termos legais e regulamentares aplicaveis a fundos de pensOes, a Entidade Gestora
nomeara um Atudrio Responsavel por cada Plano do Pensdes de Contribuicdo Definida cujas
pensOes sao pagas diretamente através do Fundo, constante das respetivas Adesdes Coletivas
e/ou Individuais ao Fundo.

2. O Atuario Responsavel deve comunicar a Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de
Pensdes qualquer facto ou decisao de que tome conhecimento no desempenho das suas fungdes
e que seja suscetivel de constituir violagao das normas legais ou regulamentares que regem a
atividade dos fundos de pensdes ou irregularidade grave relacionada com a administragao ou
com a organizacdao contabilistica do fundo de pensdes, ou afetar materialmente a situacdo
financeira do Fundo.

Artigo 28°
Provedor dos Participantes e Beneficiarios

1. Sem prejuizo do recurso aos tribunais, as reclamacoes respeitantes a um contrato de Adesdo

Individual podem ser dirigidas pelos Participantes e Beneficiarios ou pelos seus representantes
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ao Provedor dos Participantes e Beneficiarios, cuja identificagdo e contactos sdo disponibilizados,
a pedido, pela Entidade Gestora, sem prejuizo destas informacdes constarem dos contratos de
Adesdo Individual e se encontrarem publicadas na /nternet, no sitio da Entidade Gestora
(www.realvidaseguros.pt).

2. Os procedimentos que regulam a atividade do Provedor constam do respetivo Regulamento de
Procedimentos comunicado a Autoridade de Supervisdao de Seguros e Fundos de Penses pela
Entidade Gestora e disponibilizado, a pedido, pela Entidade Gestora, sem prejuizo de se
encontrar publicado na /nternet, no sitio da Entidade Gestora (www.realvidaseguros.pt).

3. Compete ao Provedor apreciar as reclamagdes que Ihe sejam apresentadas pelos Participantes
e Beneficiarios do Fundo, de acordo com os critérios e procedimentos fixados no respetivo
Regulamento de Procedimentos.

4. O Provedor tem poderes consultivos e pode apresentar recomendacOes a Entidade Gestora em
resultado da apreciacdo feita as reclamacdes dos Participantes e Beneficiarios do Fundo.

5. A Entidade Gestora pode acatar as recomendagdes do Provedor ou recorrer aos tribunais ou a
instrumentos de resolucao extrajudicial de litigios.

6. O Provedor publica, anualmente, em meio de divulgacao adequado, as recomendacdes feitas,
bem como a mencao da sua adocao pelos destinatarios, nos termos estabelecidos em norma
regulamentar da Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes, as quais sao
divulgadas no sitio da Entidade Gestora (www.realvidaseguros.pt).

Artigo 29°
Informacoes e Publicacoes Obrigatdrias

1. Nos termos da legislacao aplicavel e no ambito do presente Regulamento de Gestdo, constituem
atos ou informacao de publicacao obrigatdria:

a) O presente Regulamento de Gestao e as suas alteragoes;

b) O nimero de Unidades de Participacao em circulacdo e o seu valor unitario;

c) A composicao discriminada das aplicagdes do Fundo;

d) A extincao, a resolucdo unilateral ou a transferéncia de Gestdo do Fundo;

e) O Relatdrio e Contas do Fundo;

f) As linhas gerais de orientacdo em matéria de politica de exercicio de direitos de voto nas
sociedades emitentes dos valores mobilidrios que integram o patriménio dos fundos de
pensoes geridos pela Entidade Gestora, sem prejuizo da adotada no presente Regulamento
de Gestao, bem como o relatério anual que documente como foi efetivamente exercido
aquele direito e os fundamentos que determinaram um eventual afastamento das diretivas

gerais previamente definidas.
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2. Sem prejuizo da utilizagdo de outros meios de divulgacdo e de outros atos ou documentos a
disponibilizar, a Entidade Gestora fara publicar em local especifico no seu sitio na /internet
(www.realvidaseguros.pt), a informacdo a que se refere o nimero anterior, bem como aquela
que dé cumprimento aos direitos de informacdo, quer dos Participantes e Beneficiarios, quer
das Entidades de Governacao do Fundo.

3. A Entidade Gestora fornecera aos Associados, Participantes e Beneficiarios do Fundo a
informacao prevista na legislagao em vigor, sem prejuizo de outros contetidos e frequéncias que
possa estabelecer com os mesmos, para cumprimento dos seus deveres de informagao.

Artigo 30°
Alteracoes ao Regulamento de Gestao

1. Este Regulamento de Gestdo podera ser alterado sem prejuizo dos Participantes e Beneficiarios
ou dos Associados, apds a autorizacdo prévia ou notificacdo a Autoridade de Supervisao de
Seguros e Fundos de Pensdes, conforme se afigure aplicavel nos termos da legislagao em vigor.

2. Sempre que se verifique uma alteracao ao presente Regulamento de Gestao de que resulte um
aumento das comissOes ou uma alteracao substancial a politica de investimento ou a
transferéncia da gestdo do Fundo para outra Entidade Gestora, os Contribuintes serao
notificados individualmente, sendo-lhes conferida a possibilidade de transferirem, sem

encargos, as suas unidades de participacao para outro fundo de pensoes.

Artigo 31°
Combate ao Branqueamento de Capitais e ao Financiamento do Terrorismo e Sancoes

internacionais

1. Em cumprimento dos deveres legais de combate ao branqueamento de capitais e ao
financiamento do terrorismo, a Real Vida Seguros podera recusar a adesdao ou qualquer
operagao solicitada no ambito da mesma, bem como rescindir com efeitos imediatos, quando
tenha conhecimento ou suspeite de que o mesmo possa estar relacionado com a pratica de
crimes de branqueamento de capitais ou de financiamento do terrorismo.

2. A adesdo, ou qualquer operacao com ela relacionada, podera ser recusada quando nao for
prestada toda a informacao exigida por lei, em matéria de identificacao das partes, bem como
sobre a origem e destino dos respetivos fundos.

3. A Entidade Gestora ndo sera responsavel por pagamentos ou fornecimento de qualquer servico
ou beneficio, na medida em os mesmos a exponham a qualquer sancao, proibicao ou restrigao
ao abrigo das Resolucdes das Nacdes Unidas, ou a quaisquer outras sangdoes econdmicas ou
comerciais, leis ou regulamentos da Unido Europeia, dos Estados Unidos da América e/ou de

Portugal.
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4. Em cumprimento com as normas internacionais e nacionais, bem como com as boas praticas do
negdcio, a Entidade Gestora reserva-se o direito de recusar a celebracdo de Adesbes ou
qualquer operacao solicitada no ambito das mesmas ou de proceder a sua resolucao e/ou
congelar os Fundos/ativos, se Associado, ou quaisquer pessoas a estas associadas, constarem
da lista internacional destinada a prevengao dos fendémenos de terrorismo

Artigo 32°
Arbitragem Contratual

Em caso de litigio emergente deste Regulamento de Gestdo ou do Contrato de Adesao poderdo as

partes convencionar o recurso a arbitragem, a qual sera efetuada nos termos da Lei.

Artigo 33°
Foro Competente

O foro competente para dirimir qualquer litigio emergente deste Regulamento de Gestdo é o do
tribunal resultante dos termos legalmente previstos e em vigor a data da proposicdao da respetiva
acao legal judicial.

Artigo 34°
Disposicoes Finais

1. Sempre que a interpretacdo do texto o permita, o masculino englobara o feminino, o singular o
plural e vice-versa.
2. Tudo o que ndo se encontrar especificamente previsto neste Regulamento de Gestao sera regido

pelas disposicoes legais e regulamentares aplicaveis ao Fundo.
Porto, 19 de Janeiro de 2026

Real Vida Seguros, S.A.
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